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Калужская область 
Малоярославецкий район 
ГОРОДСКАЯ ДУМА 
муниципального образования 
городское поселение
«Город Малоярославец»

РЕШЕНИЕ

от « 19» сентября 2019 года			                                          	  № 437

О внесении изменений в Положение о ежемесячной социальной выплате лицам, замещавшим муниципальные должности муниципальной службы муниципального образования городское поселение «Город Малоярославец», утвержденное Решением Городской Думы МО ГП «Город Малоярославец» от 26.05.2016г. № 101

В целях приведения нормативно-правового акта в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации, руководствуясь Федеральным законом от 15.12.2001 № 166-ФЗ "О государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации», Федеральным законом от 02.03.2007 N 25-ФЗ "О муниципальной службе в Российской Федерации", Законом Калужской области от 03.12.2007 № 382-ОЗ «О муниципальной службе в Калужской области», Уставом муниципального образования "Город Малоярославец" Городская Дума

РЕШИЛА:

1. Внести следующие изменения в Положение о ежемесячной социальной выплате лицам, замещавшим муниципальные должности муниципальной службы муниципального образования городское поселение «Город Малоярославец» утвержденное Решением Городской Думы МО ГП «Город Малоярославец» от 26.05.2016г. № 101
1.1. Изложить абзац первый п. 2 и пп. а Положения в следующей редакции: «2. Ежемесячная социальная выплата устанавливается лицам, замещавшим должности муниципальной службы в МО ГП «Город Малоярославец» (не менее 12 последних полных месяцев) непосредственно при увольнении и которым назначена страховая пенсия в соответствии с законодательством, достигшим возраста, установленного приложением N 5 к Федеральному закону от 28.12.2013 N 400-ФЗ "О страховых пенсиях" (в редакции Федерального закона от 03.10.2018 N 350 "О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации по вопросам назначения и выплаты пенсий") и при наличии следующих условий:
а) стаж муниципальной службы, минимальная продолжительность которого в соответствующем году определяется согласно приложению к Федеральному закону от 15 декабря 2001 года N 166-ФЗ "О государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации" (далее - Федеральный закон "О государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации")».
2. Дополнить п. 6 Положения абзацем следующего содержания: «В денежное содержание муниципального служащего, учитываемое при определении размера ежемесячной доплаты к пенсии, включаются следующие ежемесячные и иные дополнительные выплаты:
· ежемесячная надбавка к должностному окладу за выслугу лет на муниципальной службе;
· ежемесячная надбавка к должностному окладу за классный чин;
· ежемесячная надбавка к должностному окладу за особые условия муниципальной службы;
· ежемесячная надбавка к должностному окладу за работу со сведениями, составляющими государственную тайну;
· единовременная выплата при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска;
· материальная помощь;
· премии за выполнение особо важных заданий».
3. [bookmark: _GoBack]Первый абзац п. 7 Положения исключить. Абзац второй п. 7 изложить в следующей редакции: «В стаж муниципальной службы на основании решения представителя нанимателя (работодателя) могут засчитываться периоды замещения отдельных должностей руководителей и специалистов на предприятиях, в учреждениях и организациях, опыт и знание работы в которых необходимы муниципальным служащим для выполнения должностных обязанностей в соответствии с должностными обязанностями муниципального служащего. Периоды работы в указанных должностях в совокупности не должны превышать пять лет. При исчислении стажа муниципальной службы муниципального служащего суммируются все включаемые (засчитываемые) в него периоды службы (работы)».
4. Опубликовать настоящее Решение в газете "Малоярославецкий край" и разместить на сайте администрации МО ГП "Город Малоярославец".
5. Настоящее Решение вступает в силу с момента опубликования.


Глава муниципального образования
ГП «Город Малоярославец»					        О.А. Жукова
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