Приложение № 3
к Постановлению Главы Администрации 

МО ГП «Город Малоярославец»

№ 1231  от 28 декабря 2020 года

                                                                                                     Утверждаю:                 

                           Глава Администрации МО ГП « Город Малоярославец»

                                  __________________________________ М.А. Крылов
                                                                                 «___»__________2020 г.

МУНИЦИПАЛЬНОЕ ЗАДАНИЕ № __

	Коды

	

	

	

	

	93.1

	

	


                      на 2021 год  и плановый период 2022-2023 год1) 
Наименование муниципального учреждения 

(обособленного подразделения):           

Муниципальное бюджетное учреждение «Спортивно-оздоровительный центр «Дружба»               


                   Дата
Виды деятельности муниципального учреждения 

по сводному

(обособленного подразделения) реестру:

В области спорта

      По ОКВЭД



      По ОКВЭД

Вид муниципального учреждения:

Спортивно-оздоровительный лагерь
      По ОКВЭД

(указывается вид муниципального учреждения МО ГП «Город Малоярославец»  из базового (отраслевого) перечня)

Часть 1. Сведения об оказываемых муниципальных услугах 2)
Раздел 1 

	


1. Наименование муниципальной услуги: «Организация и проведение спортивно оздоровительной работы по развитию физической культуры и спорта среди различных групп населения»                         
2.  Уникальный      номер по базовому       (отраслевому) перечню

2. Категории потребителей муниципальной услуги: в интересах общества
3. Показатели, характеризующие качество и (или) объем (содержание) муниципальной услуги: 

3.1. Показатели, характеризующие качество муниципальной услуги 3): человек, процент
	Уникальный номер реестровой записи
	Показатель, характеризующий содержание муниципальной услуги
	Показатель, характеризующий условия (формы) оказания муниципальной услуги
	Показатель качества муниципальной услуги
	Значение показателя качества муниципальной услуги

	
	
	
	наиме-нование показа-теля
	единица измерения по ОКЕИ
	очередной финансовый год
	1-й год планового периода 1)
	2-й год планового периода 1)

	
	
	
	
	
	
	
	наи-мено-вание
	код
	2021
	2022
	2023

	
	наименова-ние показателя
	наименование показателя
	наименова-ние показателя
	наименование показателя
	наименова-ние показателя
	
	
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	55001010400000000008201


	Организация и проведение спортивно оздоровительной работы по развитию физической культуры и спорта среди различных групп населения         
	Организация отдыха и оздоровления различных групп населения
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	Охват обучающихся соревновательной деятельностью
	Процент
	520
	520
	520


	10%


допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей качества муниципальной услуги, в пределах которых муниципальное задание считается выполненным (процентов) 

3.2. Показатели, характеризующие объем (содержание) муниципальной услуги:

	Уникаль-ный номер реестро-вой записи
	Показатель, характеризующий содержание муниципальной услуги
	Показатель, характеризующий условия (формы) оказания муниципальной услуги
	Показатель объема муниципальной услуги
	Значение показателя объема муниципальной услуги
	Среднегодовой размер платы 
(цена, тариф)

	
	
	
	наиме-нование показа-теля
	единица измерения по ОКЕИ
	очередной финансо-вый год
	1-й год планового периода 1)
	2-й год плано-вого периода 1)
	очередной финансо-вый год
	1-й год плано-вого периода 1)
	2-й год пла-нового пери-ода 1)

	
	
	
	
	
	
	
	наи-мено-вание
	код
	2021
	2022
	2023
	2021
	2022
	2023

	
	наименова-ние показателя
	наименова-ние показателя
	наименова-ние показателя
	наименова-ние показателя
	наименова-ние показателя
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15

	55001010400000000008201


	Организация и проведение спортивно оздоровительной работы по развитию физической культуры и спорта среди различных групп населения         
	Организация отдыха и оздоровления различных групп населения
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	Количество граждан
	Человек
	520
	520
	520
	16069,23
	16069,23
	16069,23


	10 %


допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей объема муниципальной услуги, в пределах которых муниципальное задание считается выполненным (процентов) 

4. Предельные цены (тарифы) на оплату муниципальной услуги в случаях, если законодательством Российской Федерации предусмотрено ее оказание на платной основе, либо порядок установления указанных цен (тарифов) в случаях, установленных законодательством Российской Федерации:

нормативные правовые акты, устанавливающие размер платы (цену, тариф), либо порядок их установления:

	Нормативный правовой акт

	вид
	принявший орган
	дата
	номер
	наименование

	1
	2
	3
	4
	5

	Решение
	Городская Дума МО ГП «Город Малоярославец»
	24 декабря 2019
	467
	«Об открытии очередного сезона в МБУ СОЦ «Дружба» и установлении стоимости путевки


5. Порядок оказания муниципальной услуги

5.1. Нормативные правовые акты, регулирующие порядок оказания муниципальной услуги

5.2. Порядок информирования потенциальных потребителей муниципальной услуги: 

	Способ информирования
	Состав размещаемой информации
	Частота обновления информации

	1
	2
	3

	Размещение информации на стендах
	Информация о режиме работы учреждения, информация о руководстве с указанием ФИО, должности, телефона, правила посещения, утвержденный перечень услуг с указанием условий их предоставления, цен, наличие льгот, сведения об Учредителе, схемы расположений помещений.
	По мере изменения данных


Часть 2. Сведения о выполняемых работах 4)
Раздел 1
1.Наименование работы «Проведение занятий физкультурно-спортивной направленности по месту проживания граждан»                         

                                                                                                                                                                                Уникальный номер по базовому отраслевому перечню
	


2. Категории потребителей работы в интересах общества
3. Показатели, характеризующие качество и (или) объем (содержание) работы: 

3.1. Показатели, характеризующие качество работы 5):

	Уникальный номер реестровой записи
	Показатель, характеризующий содержание работы (по справочникам)
	Показатель, характеризующий условия (формы) выполнения работы (по справочникам)
	Показатель качества работы
	Значение показателя качества работы

	
	
	
	наиме-нование показа-теля
	единица измерения по ОКЕИ
	очередной финансовый год
	1-й год планового периода 1)
	2-й год планового периода 1)

	
	
	
	
	
	
	
	наи-мено-вание
	код
	2021
	2022
	2023

	
	наименова-ние показателя
	наименование показателя
	наименова-ние показателя
	наименование показателя
	наименова-ние показателя
	
	
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	55017100000000000003101 931919Р.44.1.АВ200001000
	Проведение занятий физкультурно-спортивной направленности по месту проживания граждан
	Кружки и секции
	Досуговая

деятельность 
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	Количество граждан
	Человек
	50
	50
	50


	10%


допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей качества работы, в пределах которых муниципальное задание считается выполненным (процентов) 

3.2. Показатели, характеризующие объем (содержание) работы:

	Уникальный номер реестровой записи
	Показатель, характеризующий содержание работы (по справочникам)
	Показатель, характеризующий условия (формы) выполнения работы (по справочникам)
	Показатель объема работы
	Значение показателя объема работы

	
	
	
	наиме-нование показа-теля
	единица измерения по ОКЕИ
	Описание работы
	очередной финансовый год
	1-й год планового периода 1)
	2-й год планового периода 1)

	
	
	
	
	
	
	
	наи-мено-вание
	код
	
	2021
	2022
	2023

	
	наименова-ние показателя
	наименова-ние показателя
	наименование показателя
	наиме-нование показа-теля
	наиме-нование показа-теля
	
	
	
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13

	55017100000000000003101 931919Р.44.1.АВ200001000
	Проведение занятий физкультурно-спортивной направленности по месту проживания граждан
	Кружки и секции
	Досуговая деятельность
	
	
	Количество занятий
	единица
	Проведение занятий физкультурно-спортивной направленности по месту проживания граждан
	50
	50
	50


	10%


допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей объема работы, в пределах которых муниципальное задание считается выполненным (процентов) 

Часть 3. Прочие сведения о муниципальном задании 6)

1. Условия и порядок досрочного прекращения исполнения муниципального задания 

1.1. Ликвидация учреждения.

1.2 .Реорганизация учреждения.

1.3. Перераспределение полномочий, повлекшее исключение из компетенции учреждения полномочий по оказанию муниципальной услуги.

1.4.Исключение муниципальной услуги из перечня муниципальных услуг.

1.5. Иные предусмотренные правовыми актами случаи, влекущие за собой невозможность оказания муниципальной услуги, не устранимую в  краткосрочной перспективе.

2.Иная информация, необходимая для контроля за исполнением муниципального задания 

2.1.Учреждение ведет учет  и  осуществляет хранение документов, касающихся выполнения муниципального задания.

2.2.В случае внесения изменений в нормативные правовые акты, на основании которых было сформировано муниципальное задание, в муниципальное задание вносятся изменения.

3. Формы контроля за исполнением муниципального задания 

	Форма контроля
	Периодичность
	Администрация МО ГП «Город Малоярославец», осуществляющий контроль за выполнением муниципального задания

	1
	2
	3

	Камеральная проверка
	Ежегодно до 01 марта текущего финансового года
	Администрация МО ГП «Город Малоярославец»


4. Требования к отчетности об исполнении муниципального задания.

4.1. Периодичность  и сроки  представления отчетов об исполнении муниципального задания – по итогам первого полугодия-до 10 числа месяца следующего за отчетным, предварительный отчет за 11 месяцев, годовой – до 10 января, следующего за отчетным финансовым годом.

4.2. Иные требования к отчетности об исполнении муниципального задания: при необходимости - Пояснительная записка к отчету об исполнении муниципального  задания.

4.3. Иные требования к отчетности об исполнении муниципального задания: в случае невыполнения муниципального задания предоставляется пояснительная записка.

5. Иные показатели, связанные с исполнением муниципального задания 7) Оценка выполнения муниципального задания, а также допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей объема и (или) качества, характеризующих оказание муниципальных услуг осуществляется в соответствии с Порядком проведения оценки выполнения муниципальным учреждениями муниципального задания.

1) Заполняется в соответствии со сроком, соответствующим установленному бюджетным законодательством сроку формирования местного бюджета.

2) Формируется при установлении муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) и содержит требования к оказанию муниципальных услуг раздельно по каждой из муниципальных услуг с указанием порядкового номера раздела.

3) Заполняется при установлении показателей, характеризующих качество муниципальной услуги, в ведомственном перечне муниципальных услуг и работ.

4) Формируется при установлении муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) и содержит требования к выполнению работ раздельно по каждой из работ с указанием порядкового номера раздела.

5) Заполняется при установлении показателей, характеризующих качество работы, в ведомственном перечне муниципальных услуг и работ.

6) Заполняется в целом по муниципальному заданию.

7) В числе иных показателей может быть указано допустимое (возможное) отклонение от установленных показателей выполнения муниципального задания, в пределах которого оно считается выполненным, при принятии органом муниципальной власти, осуществляющим функции и полномочия учредителя МО ГП «Город Малоярославец», решения об установлении общего допустимого (возможного) отклонения от установленных показателей выполнения муниципального задания, в пределах которого оно считается выполненным (в процентах). В этом случае допустимые (возможные) отклонения, предусмотренные в подпунктах 3.1 и 3.2, не заполняются.

Составил:
Начальник отдела культуры, спорта и связей с общественностью Администрации МО ГП "Город Малоярославец" _____________ С.В. Чинарёв

Согласовано:
Заместитель Главы Администрации МО ГП "Город Малоярославец" ___________________________ Э.З.Соловьёва

Заместитель Главы Администрации МО ГП "Город Малоярославец" ____________________ Н.В. Черноморцева

Ознакомлен:
Директор МБУ СОЦ «Дружба»_________________С.В. Скиданова

Получил  «_____»​​​​​​​​​​​___________20__г.

